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QUIENES SOMOS

La International Occupational Medicine Society Collaborative 
(IOMSC) ofrece una asamblea para representantes de 
sociedades de medicina ocupacional para promover una 
mayor conciencia de los problemas y las mejores prácticas 
para mejorar la salud de los trabajadores en todo el mundo.

Establecido y apoyado por ACOEM y SOM EN 2013

Crecido en 48 sociedades en 43 países (nueve en América Latina)

Representando a más de 30.000 profesionales de la salud de la medicina ocupacional en todo el 
mundo e incluyendo aproximadamente al 70% de los trabajadores del mundo.

https://www.iomsc.net/about

https://www.iomsc.net/about
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Países participantes

Eslovaquia
Estados Unidos
Estonia
Francia
Filipinas
Grecia
Guatemala
Honduras
India
Indonesia
Irelanda
Italia
Japón
Macedonia del Norte
Malasia

Alemania
Argentina
Australia
Brasil
Canadá
Chile
China
Colombia
Corea del Sur
Costa de Marfil
Costa Rica
Croacia
Dinamarca
Egipto
Emirados Árabes Unidos

Países Bajos
Nigeria
Noruega
Nueva Zelanda
Perú
Portugal
Qatar
Reino Unido
Rusia
Singapur
Sudáfrica
Suiza
Venezuela



 Algunas de nuestras colaboraciones

Encuestas:

 El impacto de la medicina del trabajo a nivel mundial

 Encuesta IOMSC sobre el estrés y el agotamiento de los profesionales 
de la salud: una perspectiva global previa a la COVID-19

 La Ruta (contenido programático) de la Salud Ocupacional: Enfoques 
internacionales para desarrollar la experiencia en medicina ocupacional

Declaraciones y documentos de posición:

 IOMSC: Declaración y Posicionamiento de Principios sobre la Salud y el 
Bienestar de los Profesionales de la Salud

 Trabajadores Saludables y Lugares de Trabajo Saludables – Salud
Ocupacional Mundial (Posicionamiento)

 Declaración de Medicina del Trabajo: Rio –Septiembre 2018



 Algunas de nuestras colaboraciones

Seminarios:

 Salud mental y emocional en la fuerza laboral: una perspectiva global

 Brindar una perspectiva global sobre qué intervenciones de Salud 
Ocupacional han funcionado y qué hemos aprendido de la pandemia 
de COVID-19

Herramientas:

 Defensa por la Medicina Ambiental y Ocupacional: Un conjunto de
herramientas para las sociedades de medicina del trabajo

Compromiso con la Organización Mundial de la Salud (OMS):

 Intercambio colaborativo sobre temas relacionados con la salud, la 
seguridad y el bienestar en el mundo del trabajo

 Orientación sobre teletrabajo seguro y saludable (recién publicado) 
https://www.who.int/publications/i/item/9789240040977



¡MUCHAS 
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SU TIEMPO Y 
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